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Direktor—Bas Ekonomist

“Benden de Selam Yaz!”

Yeni Ay'in bu sayisinin baslidi li¢ kez degisti. Yazdim yazdim sildim. Sonra tam da bu “yazip yazip silme” meselesinin
derdim oldugunu anladim. Yazip sildiklerim, sdylemekten vazgectiklerim var. Sonucta mevzu o kadar ¢ok ki, segmek-
onceliklendirmek zorunda kaliyoruz.

Bir yandan bu kadar titizlenirken, diger yandan yiiksek frekansh ve zit yonli pek ¢ok uyariciya maruz kalan kiiresel
ekonomi giindeminde, giriiltiiden ve seans sonu kar baskisindan arindirip yazmaya calistigimiz kalkinma perspektifli yazila-
rin “glimbdrtiye gitmesinden” endise ediyorum.

Aslinda bence sonunda ayni yerde bulusuyoruz ama zaman aliyor. Ge¢mis yillarda, iklim krizi konusunda yazarken
“Tamam iste, yenilenebilir enerji konusu yani, degil mi?” dénisleri alirdim. Bugiin iklim krizinin ve krizle miicadelenin ne ka-
dar ¢ok yonlii oldugunda uzlagiyoruz, gegmis sohbetler unutuldu. Fakat benzer duygulari bu sefer bagka konularda hissedi-
yorum. Kiiresel bor¢ meselesi 6rnegin; cok yazdim. Siirekli ve sadece para politikasi konusmanin, maliye politikasiyla ¢oziile-
cek dertleri glindem digi birakmasi da bir sikinti; ¢ok yazdim. Gelir esitsizligi, teknolojik birikimin adil dagilmamasi, sosyal
asansoriin calismamasi, artan korumacilik... Cok yazdim.

Gidisat belli. Bu dertler bitmedigi icin daha da yazmaya devam edecedim. Makrocunun derdi bitmez zaten ama bu
dertlerin pek ¢ogu fiyatlanmiyor da. Tabi piyasa, bunlari fiyatlamak icin kurulmusg bir mekanizma degil. Getiri degisimi lize-
rinden calisan bir sistemden bahsediyoruz. Ama benim altini ¢cizmek istedigim yer tam da burasi zaten. Yukarida bahsetti-
gim, sikhkla yazdigim ama sesimi duyuramadigimi hissettigim konular, zaten getirileri de etkileyecek. Yani gilin gelecek, bun-
larin 6nemli oldugunda da uzlasacagiz muhteremler. O glinii ne kadar éne ¢eksek, kardir.

Umur Bugay'in senaryosundan, Zeki Okten ydnetmenligi ve Kemal Sunal, Sener Sen gibi ustalarin oyunculuguyla
hafizalara kazinan “Copculer Kral” geliyor aklima. Sokagin dertlerini apartmanin penceresinden izleyen, bunlar gazeteye
yazacagini syleyen ve rahmetli Ertugrul Bilda tarafindan canlandirilan karaktere sdyle seslenir kahramanimiz: Yaz amca yaz,
benden de selam yaz! iste tam bu hesap, bosuna mi yaziyoruz diye diisiindiigiim oluyor bazen. Sonra aklima neden yazdigi-
miz geliyor. Clinkli “Geride kimseyi birakmayacagiz!” diyen kalkinma bankasi iktisatgilari olarak istiyoruz ki, iyi olsun “iki go-
zlimuziin cicekleri”, yani iyi olalim hepimiz. Velhasil yazmaya devam! Yazi da, selam da benden olsun! Bonus hizmet:)

5 Agustos, TUFE-UFE
Her enflasyon verisi dnemli. (Bu climlem hi¢ degismiyor farkinda misiniz?)
~ 8 Agustos, TCMB Enflasyon Raporu
Sahadayim, salondayim, dinleyiciyim. 2025 tahminine ne dersiniz?
~ 20 Agustos, TCMB Para Politikasi Kurulu Karan
Pas. Faiz indirimi icin de, faiz indirimi konusmak icin de erken.
~ 21 Agustos, Fed Para Politikasi Kurulu Tutanaklan
iktisat hafiyeleri is basina!
~ 30 Agustos, Zafer Bayrami
Kutlu Olsun! Gururla!
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Bilen Anlatsin

Onemli uyari: Bu; Cin ekonomisi ile ilgili bir yazi degildir.

Cunkd hem Cin ekonomisi alaninda ¢alismiyorum hem de aslinda 6n plana ¢ikarmak istedigim mevzu tam da,

Cin disindaki Asya Ulkelerini yakindan takip etmenin gerekliligi.

Peki durup dururken bunu neden soéyliyorum? 29 Temmuz'da, Financial Times'ta (FT) bir haber vardi. “Piyasa

Glncellemesi” haber grubu altinda gecen bu bilgilendirmenin bashgi bana cok ilging geldi: Asya’daki diger hisse se-

netleri endeksleri yiikselirken, Cin hisseleri geriledi!
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Bir dakika yahu! Boyle olmaz ki! Cin ve Asya, etle tirnak, kavunla peynir gibidir. Degil midir?

Cin Hisse Senetleri Endeksi, SHSZ300, Aralik
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Secili Hisse Senedi Endeksleri, Mart 2002=100
e CiN Hong Kong Japonya Kore Avustralya

1
/‘\\ \.\"\r

/

\ R/

N O & 1N VW N 0 O O 4 N N g 1 O N 0 OO O « N O <
O O O 0O O O © O W o Hd o Hd o H d d d o o o o o
OO O O O O O O O O O O O O O O O O O o O o o o
N &N N &N N &N &N &N N N &N N N N & & N N N N N N

M M o N M 0N M 0N M NN M N M O MO O O N o o
O O O O O O O O 0O O 0O O O o oo o o o o o o o

Kaynak: Bloomberg, TSKB Yeni Ay #74

Once hafizami tazelemek icin Cin
hisse senedi endeksine baktim. 2008 Krizi
oncesinden tasimak istedigim
12/2007'yi 100’e esitledim. Zayif.

icin

Sonra, FT'nin haberinde “Asya”
olarak grupladigi Gilkelerin hisse senetleri
endekslerini de grafige ekledim. Donemi
de 2002'ye genislettim.

Avustralya, Kore, Japonya hisse
senetleri Cin ve Hong-Kong'dan ayn bir
hikaye yazabiliyor. Borsalardaki diizenle-
me kargasasinin yarattigi Ulkeler arasi
sermaye kayislari, siyasal belirsizlik ve
tansiyon, cip teknolojilerinin Kore lehine
yarattigi avantaj, Avustralya’nin ihracat
hamlesi...

Asya’da dengeler belki de farklila-
slyor. Zayiflayan bir Cin'in dlinya ekono-
misi icin anlami hala blyudktir de, 10 se-
ne 6nce ile ayni midir? Cin, sadece ig ta-
lep-ihracat dengesini mi yonetmeye cali-
siyor yoksa Asya’da degisen rekabeti mi?

Cin, sadece Cin degil muhterem-
ler. Bilen anlatsin!
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Kayda Deger

Yakin zamanda, kiiresel niifus dinamikleri konusundaki fikirlerimi derli toplu yazma firsatim oldu. Bloomberg Bu-
sinessweek’in 19 Temmuz tarihli sayisinda bu gériislerimin bir kismi yer aliyor. Ben de dergideki diger uzmanlarin gérdisleri-
ni okuma firsati buldum ve olduk¢a faydalandim. Verdigim gériistin bir kismini burada da paylasmak isterim. Clinkdi sos-
yal medya ve benzeri mecralarda, niifus dinamikleri hakkinda gérdiigim goériislerin agirlikli olarak geng niifus (zerinden
bir okuma yaptiklarini fark ettim. llginizi cekebilecegini umarak ve kalkinma perspektifinin altini cizerek, kendi gériislerimi
arz ederim!

Daha 6nce 2080-2100 arasinda sabit olmasi beklenen diinya niifusunun, artik ayni donemde gerileyecegi tah-
min ediliyor. Yani, yaslaniyoruz. Bu durum, calisabilir geng niifus oraninin yiksekligini, bir demografik firsat penceresi
olarak gdren anlayisi da elbette zorluyor. Ancak bdylesi bir firsat penceresinin, bahsedilen geng nifus saglikli, iyi egi-
timli ve dogru yetenek setiyle donatilmis oldugunda acilabildigini de hatirlamak gerek. Dolayisiyla her kalabalik geng
nifus, iktisadi aktivite Gizerinde ayni etkiyi vermeyecektir.

Ayni sekilde, her yash nufusun iktisadi

Secilmis Yas Gruplarinin Niifusa Orani- Ana anlami da ayni olmayacaktir. insan Smrinin

Senaryo uzamasinin ve kalitesinin ytikselmesinin de yara-

mO-14 m1564 mES+ tabilecegi firsat pencereleri var. Diinya bugun,

200 S e bu tarz bir firsat penceresinden yoksun oldugu-

muzu distinuyorsa, endiselendigimiz konu sa-

2075 2SS — 317 dece niifus artisinin zayiflamasi degil, insan ha-

5 atinin kalitesini zamaninda yeterince destekle-
= 2050 ST S N 2511 Y 4

memis olmanin sonuglaridir.

2030 NEZECE I ass
Yandaki grafikler, Tlrkiye nifus dinamik-

106 lerini gosteriyor. Biz de yaslaniyoruz. Gelin bir de
yaslilarimizin mevcut durumuna bakalim: %45’i
ilkokul mezunu ve 65 yas Gstiniin %78'inde kro-
nik hastaliklar var.

2024

0 20 40 60 80 100
Yas Grubunun Pay

Egitim Durumuna Goére Yash Niifus Orani
Oysa yasl nifusun yaratabilecegi firsat

penceresinin torun bakmanin otesinde olmasi
ﬂ’ muimkin. Yasli nifusa bir “saghk sigortasi yiki”,
17% genc niifusa da “calisma motoru” olarak bakma-

45% makla baslayacak her sey.

‘Geride kimseyi birakmayacagiz” diyen

kalkinma bankasi iktisatcilari icin, nifus sadece

= Okuma Yazma Bilmeyen Okuma Yazma Bilen Fakat Bir Okul Bitirmeyen bir say1 degil. Kayda gecen kisi sayisi kadar, bu

kisilerin kayda deger kalitede ve glivencede bir

hayat yasamasi da onemli. Bunu dikkate alma-

" Lise veya Dengi Okul Mezunu " Ylksekogretim yan bir nifus yonetimi, kiresel ekonomi igin
faydadan cok zarar getirecektir. Oyledir!

ilkokul Mezunu Ortaokul veya Dengi Okul / ilkogretim Mezunu

Kaynak: TUIK, TSKB Yeni Ay #74
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Maksat Spor Olsun (Degil)!

Muhteremler, durumum malumunuz. Jimnastik¢i 6veceksem “Bravo! Nadia Comaneci gibi!” diyorum. Buz
pateni deyince Katerina Witt'i tek geciyorum. Jamaika takimini Kalgari Kis Olimpiyatlari’'nda izlemis (Televizyondan
pek tabi!), kiiclikken en sevdigi oyuncadi olimpiyat maskotu olan bir iktisat¢i olarak yaziyorum bu satirlari.

Aman yanhs anlamayin. “Olimpiyatlari cok siki takip ederim.” demek istemiyorum. Aslinda sdylemek istedi-
gim sey su: Biz cocukken olimpiyatlar daha ¢ok glindemdeydi. Son giinlerde bunu esim dostumla da konusuyorum.
Hepimiz icin benzer bir durum var: olimpiyatlar glindemde arka siralarda. Bu belki bizim ¢ocuklugumuza kiyasla cel-
dirici etkinliklerin daha fazla olmasindan belki de sporun hayatimizdaki anlaminin degismesinden kaynaklaniyor.

Fakat yine de olimpiyatlarin sadece spor etkinligi olmadig 6gretilen cocuk Uniivar'in hatiri-
a (-ki sevimli ve merakli bir ¢cocuktu), mevzuyu ' \' glindemime almak, glindeminize getirmek istedim.

GCocuklarima da, tek tek olimpiyat maskotlarini \ tanltmaya karar verdim.

Hadi bu senekiyle baslayalim. 2024 Paris * Olimpiyatlar’'nin maskotu bir sapka ve adi Frig
(Phryge- Frigler diye mi ¢evirmek gerekirdi?). Evet, Antik Cag’da Orta Anadolu’da yasamis olan Frigler'den bahsedi-
yorum. Friglerin kullandidi baslik modeli Avrupa’ya da yayiliyor ve Fransiz Devrimi sirasinda kullanilan bir simge hali-
ne geliyor. Nereden nereye! Ama olimpiyatlar sadece 100 metre engelli degil ki! Sahi, olimpiyat ruhu neydi? Neyse...

Bu yil olimpiyatlar ve paralimpik oyunlar konusunda, iki bashk ¢ok 6n plana ¢ikti. Birincisi, cinsiyet dengesi:
Yapilan agiklamaya gore, oyunlarin tamamina katilimda, kadin—erkek sporcu esit. Paralimpik oyunlar icin ben bunu
dogrulayamadim ama iddiali degilim.

Bir diger konu ise tabi ki, olimpiyat ve paralimpik oyunlarin iklim degisikligi ile iliskisi. Olimpiyatlar, son dere-
ce bliylik insaat aktivitesini de beraberinde getiriyor. Peki stirekli sehir degistirip bu tarz bir ek emisyon yaratmak isti-
yor muyuz? Deger mi? Yoksa gecmis yillarda ev sahipligi yapan sehirlerin o donem kurduklar altyapilar dontstimli
olarak kullanmak daha mi mantikhi? Her seyde “yeniden kullanim” var da, spor tesisinde mi olmayacak?

Genel sohbeti birakip izninizle ilk bashga geri déneyim ve konuyu da memleketime getireyim: sporda cinsi-
yet dengesi. Rakamlari Birlesmis Milletler Turkiye Ofisi (izerinden aktarlyorum ama orijinal raporu da referanslara ek-
ledim.

~ Turkiye'deki lisansli 7,3 milyon sporcunun %36,72'si kadin
~ Spor federasyonlarindaki yonetim kurulu Gyelerinin %8,1'i, genel sekreterlerin de %14,06'si kadin
~ Spor federasyonlarinin %39,06’sinin yonetiminde hig kadin yok.

Bu arada hemen ekleyeyim, Paris Olimpiyatlari'na Turkiye 102 sporcuyla katildi. Bunlarin 54'G kadin, 48'i er-
kek. Bu agidan, genel kadin-erkek dengesinden daha iyi bir temsile sahip Tirk milli takimi. Ama yukaridaki rakamlar
iyilestirme ihtiyacini gozler 6ntine seriyor.

O halde baglayalim mi? Olimpiyatlari izliyor musunuz, izlemiyor musunuz ben karismam! Ama spor takibini
“Maksat spor olsun.”un 6tesine tasima zamanidir.

SiB
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Referanslar

~  https://turkiye.un.org/en/275309-changing-game-record-number-women-athletes-t%C3%BCrkiye-compete-paris-2024-
olympics

~  https://www.kasfad.org/wp-content/uploads/kasfad_14Mart-raporu.pdf

Yeni Ay’in Gegmis Sayilarina Ulagmak igin:

https://www.tskb.com.tr/arastirma-raporlari/ekonomik-arastirmalar/tskb-basekonomistinden-yeni-ay

TSKB Ekonomik Arastirmalar Yayinlarina Uye Olmak igin Uyelik E-Postasi Atabilirsiniz

ekonomikarastirmalar@tskb.com.tr
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2024 Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. her hakki mahfuzdur.

Bu dokiiman Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.'nin yatinm bankaciligi faaliyetleri kapsaminda, kisisel kullanima yoénelik olarak ve bilgi i¢in hazirlanmistir. Bu
dokiimana dayali herhangi bir islem yapilmasi tarafimizdan 6ngérilen bir husus degildir. Belirtilen gorisler sadece bizim glincel goruslerimizdir. Bu raporda yer
alan bilgileri makul bir esasa dayali olarak glincellestirirken, bu konuda mevzuat, uygunluk veya diger baska nedenlerle amaca uygunluk tam olarak
saglanamamis olabilir.

Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ve/veya bagli kuruluslari veya calisanlari, burada belirtilen senetleri ihrag edenlere ait menkul kiymetlerle ilgili olarak bir
pozisyon almis olabilir veya alabilir; menkul kiymetler lzerinde opsiyonlar olabilir veya ilgili diger bir yatirma girebilir; bu menkul kiymetleri ihra¢ eden
firmalara danismanlik yapmis, hisselerinin halka arzina aracilik veya yiklenim taahhtdiinde bulunmus olabilir.

Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ve/veya bagh kuruluslarn bu raporda belirtilen herhangi bir sirket icin yatinm bankaciligi da dahil olmak tizere 6nemli
tavsiyeler veya yatirim hizmetleri sagliyor veya saglamis olabilir.

Bu raporun ilgili oldugu yatinm fiyati veya degeri, direkt veya indirekt olarak, yatirimcilarin menfaatlerine ters diisebilir. Déviz kurlarindaki herhangi bir
degismenin yatinmin degeri veya fiyati veya bu yatirimdan saglanan gelir lizerinde olumsuz bir etkisi olabilir. Ge¢misteki performans her zaman gelecekteki
performansin kilavuzu olacak demek degildir. Yatirim geliri dalgalanma gésterebilir.

Bu rapor kamuya acik bilgilere dayalidir. Dogru veya tamam olmayan hicbir beyan yapilmamistir. Bu rapor séz konusu menkul kiymetlerin alinmasi veya
satilmasi icin bir teklif, yorum ya da yatinm tavsiyesi degildir veya bu menkul kiymetlerin alinip satilmasina yoénelik bir teklif icin de bir istek veya zorlama
degildir. Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ve kendisiyle baglantili olan digerleri bahsedilen sirketlerin menkul kiymetleriyle ilgili pozisyon alabilirler veya bu
menkul kiymetlerle ilgili islem yapabilirler, ayrica bu sirketler icin yatirrm bankaciligr hizmetleri de verebilirler.

Herhangi bir yatinm karari yatinmcinin tamamiyla kendi kisisel secimine dayanmalidir. Bu rapordaki bilgiler herhangi bir yatirim tavsiyesi olmayip, raporda yer
alan firmalara yatirim yapilmasindan 6ttirti Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. hig bir sorumluluk kabul etmez.

Burada yer alan yatirim bilgi, yorum ve tavsiyeleri yatinrm danismanhd kapsaminda degildir. Yatinm danismanlidi hizmeti, yetkili kuruluslar tarafindan kisilerin
risk ve getiri tercihleri dikkate alinarak kisiye 6zel sunulmaktadir. Burada yer alan yorum ve tavsiyeler ise genel niteliktedir. Bu tavsiyeler mali durumunuz ile risk
ve getiri tercihlerinize uygun olmayabilir. Bu nedenle, sadece burada yer alan bilgilere dayanilarak yatinm karari verilmesi beklentilerinize uygun sonuclar
dogurmayabilir.
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